e-Learning

a la medida del cliente

Cursos Interactivos
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¢Cuentas con una manera economica y répida de reponer
lafuga de conocimiento provocada por la rotacion de personal?

i Te has interesado por métodos modernos de aprendizaje

Los conocimientos se vuelven obsoletos cada vez mas réapido,
necesitamos una capacitacion mas dinamica y oportuna (just-in-time).

La intensa lucha competitiva de hoy exige elevar el desempefio de cada
trabajador a los niveles maximos posibles.

El reto es impartir mas capacitacion con menos presupuesto:

“Las empresas de vanguardia internacional imparten 20
dias-hombre (160-hrs) al afio de capacitacion y exigen que todas
las divisiones gasten 4% de la némina en entrenamiento”

Willie Pietersen

apoyados en tecnologia?
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Cada dia hay necesidad de aprender nuevas técnicas y de actualizar viejos conocimientos. e-Learning es el aprendizaje
logrado por medios electrénicos y apoyado en estrategias pedagogicas que permiten construir el aprendizaje segln las

necesidades de desempefio de cada individuo.

“La mejor manera de dominar las practicas de negocio intensivas

en tecnologia es mediante el involucramiento

de los capacitandos en la tecnologia.” je-Learning es tu gran oportunidad para lograrlo!

Rebeca Ray (Skandia)

SIMPLEMENTE, transformamos tu organizacion

Incrementa tu Capacidad Competitiva
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Disefiamos, desarrollamos y adaptamos cursos que contribuyen a satisfacer necesidades especificas de capacitacion a
través de la integracion de nuevas tecnologias para el aprendizaje, ya sea en CD-ROM, Intranet, Internet o implementadas
en un LMS.

En CENCADE te aportamos:

e Formacion orientada al capacitando por medio de cursos individualizados.
e Comunidades en linea para aprender de las experiencias de los demas.

* Reduccion de costos en capacitacion por empleado.

* Procesos eficientes de monitoreo y evaluacion.

e Cursos accesibles en el momento que se necesitan.

» Utilizacion de teorias didacticas que logran mayor retencion y aprendizaje.
* Mayor solidez en el proceso de mejorar el desempefio.

e Cursos de alto impacto mediante multimedia.

Imagina a tu organizacion utilizando tecnologia de vanguardia
que permita INnCrementar tu competitividad

Si deseas mayor informacion no dudes en visitar nuestra direccion en Internet, donde
encontraras informacion puntual de cada una de nuestras lineas de servicio o si lo prefieres,
llAmanos y permitenos visitarte para hacerte una presentacion que te inspirara confianza.
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CENCADE

Consultores en
Competitividad

Insurgentes Sur 421 edificio A pisos 12y 13, Col. Hipédromo Condesa, Del. Cuauhtémoc C.P. 06100, México, D.F.
Conm.: 5264 0361 * 5264 1042, fax: 5564 4586, info@cencade.com.mx
www.cencade.com.mx
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